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RESUMEN

Nuestro articulo analiza el origen y evolucion de la Asesoria Eclesiastica de
Sindicatos. Esta institucion naci6 en 1944 fruto de un acuerdo entre la Organiza-
cién Sindical Espaiiola y la Iglesia con la finalidad de evangelizar a los obreros y
orientar a los lideres sindicales en materia religiosa. Esta institucion realizé una
importante tarea organizando actividades culturales, educativas y asistenciales du-
rante el franquismo. Hasta que al final de los afios cincuenta esta institucion de-
nuncid el comportamiento de la OSE y luché por los derechos de los trabajadores.
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ABSTRACT

Our article is aimed at analyzing the origin and evolution of the Ecclesiastic
Assessorial of Trade Union. This institution was born in 1944 as an agreement
between OSE and the Church in the order to evangelize the workers and advise
the Trade Union's leaders about religious questions. The institution realized a
very important task organizing cultural, educational and charity activities during
Franco’s dictatorships. And in the late 50s, the institution also reported about the
OSE's behavior and it fighted for the rights of the workers.
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662 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO

La Asesoria Eclesiastica Sindical naci6 a finales de 1944 fruto de un acuer-
do entre la Iglesia y la Organizacion Sindical Espafiola. Esta institucion fue
creada con el fin de evangelizar a los obreros y orientar a los mandos sindica-
les en cuestiones religiosas. Asi, aunque los Asesores Eclesiasticos Sindicales
eran miembros del clero designados por la jerarquia eclesiastica, la institucion
estaba financiada y enmarcada en el contexto de la Organizacién Sindical
franquista. La Asesoria Eclesiastica realizé una amplia labor cultural, propa-
gandistica y asistencial durante todo el franquismo. Ademas desde finales de
los afios cincuenta se produjo un cambio significativo en la mentalidad de una
parte del clero que tuvo importantes repercusiones sobre la Asesoria Eclesias-
tica por el papel que desarrollaba de cara al mundo obrero. A partir de enton-
ces la institucion comenzo a denunciar la actividad de la Organizacion Sindical
que, en muchas ocasiones se limitaba al encuadramiento y control obrero y,
empez0d a defender los derechos laborales de los trabajadores. Ello contribuy6
a una enfriamiento de la relaciones de la Asesoria Eclesiastica Sindical y la
Organizacién Sindical Espafiola que sin distanciarse definitivamente, reprodu-
cian a pequeiia escala la situacién que comenzaba a desarrollarse entre la Igle-
sia y Franquismo en toda Espaiia.

EL NACIMIENTO Y ORGANIZACION DE LA ASESORIA ECLESIASTICA DE SINDI-
CATOS:

La Asesoria Eclesiastica de Sindicatos naci6 por la Orden de Servicio n® 80
del 11 de octubre de 1944!, como un «drgano de asesoramiento y de asistencia
religiosa»? con el fin de «recibir, incorporar y desenvolver la colaboracion de
la Iglesia en el seno mismo de la Organizacion Sindical en orden a su orienta-
cidn social-cristiana»3. Aunque no tenemos noticias de contactos con la Italia
fascista en este sentido, la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos se asemeja bas-
tante a la ONARMO.

La Obra Nacional de Asistencia Religiosa y Moral de los Obreros
(ONARMO) fue creada por Ferdinando Baldelli en 1930 teniendo como fines
«contribuir, a través de instituciones de caracter permanente y no temporal, a
la formacion de un ambiente religiosa y moralmente sano en el lugar de trabajo

1 Boletin del Movimiento, n° 235, 10 de noviembre de 1944.

2 Capitulo I, Art° 1° de la Orden n° 80 de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos, 11 de octubre
de 1944,

3 Capitulo I, Art° 2° de la Orden n° 80 de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos, 11 de octubre
de 1944,
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diario*». Ferdinando Baldelli comenzé ocupandose de la actividad asistencial
orientada a los emigrantes en Pergola (Pesaro) y, mas tarde al auxilio de las fa-
milias durante la Primera Guerra Mundial. Los resultados de la obra de Baldelli
en Pesaro hicieron que fuera transferido a Roma en enero de 1920 como secreta-
rio de la Asociacion ltalica Gens bajo la cual estaba realizando su actividad be-
néfica. En Roma, Baldelli extendio6 su labor asistencial primero a los emigrantes
y luego a los obreros creando en 1926 el Comité Romano de Asistencia Religio-
sa y Moral para los Trabajadores. Dicha institucién tenia por fines promover
entre los trabajadores una serie de actividades sociales y religiosas: desde la San-
ta Misa, retiro espiritual, conferencias de San Vicente, apostolado de oracién
hasta la celebracion de las fiestas patronales o de la primera comunion de los
hijos de los obreros. Ademas se concibe por primera vez la figura del «capellan
del trabajo» como aquel sacerdote que debe acercar el evangelio a los obreros en
las fabricas donde «si es posible, procurar la ereccion de un oratorio o capilla de
fabrica’.» En 1930, el Comité pasé a denominarse ONARMO y en los diez afios
siguientes ejercié su actividad social y religiosa aprovechando un momento en
que la Iglesiaé gozaba de una favorable relacion con el fascismo’ y de la ayuda
procedente del exterior para luchar contra el comunismo en Italia®. De esta ma-

4 Consulta Eclesigstica Centrale, Atti del Primo Convengo 25-26 novembre 1941, ONARMO,
Roma, 1942, AF. XX, p. 5.

5 B. Bertini-S.Casadio, Clero e industria a Torino, ricerca sui raporti tra clero e masse opera-
rie nella capitale dell’auto dal 1943 al 1948, Milano, 1979, p. 15. Un sacerdote que solamente tendria
implicaciones religiosas en el mundo laboral tal como definié en el discurso de clausura de la IV
Semana de Estudios Pastorales de la ONARMO, celebrada en Roma de 19 al 23 de junio de 1967
Mons. Abramo Freschi: «es y queda siendo un sacerdote que entra en la comunidad de trabajo (...)
con una misién candnica conferida por el Obispo Diocesano, para ser entre todos los sujetos de la
empresa, mas sobre todo para los obreros pastor de almas: lo cual significa amigo, consejero, ministro
de la palabra de Dios y de los sacramentos, promotor de la caridad fraterna y de la paz socialy.

6 Segun afirma Pasini: «su obra se encuadra bien en la politica de alianza entre patria y altar que
permite a la Iglesia colocar a sacerdotes en las escuelas medias, universidad, ambientes deportivos, en
los ambientes laborales, ofreciendo como contrapartida un cierto apoyo al régimeny. G. Pasini, Le Ali
delle origini, Roma, 1974, p. 99.

7 Conservamos parte de la correspondencia remitida por Ferdinando Baldelli pidiendo audiencia
para hablar con el Duce, informandole de la marcha de la Obra etc. en la que se muestra su claro
apoyo al fascismo hasta su caida: «He visitado en estos ultimos dias varios centros de trabajo de la
Italia Septentrional, Central y de las Islas, y nunca, como en este momento, me reafirmo, acercando-
me a (...) mis obispos, sacerdotes y trabajadores, de la necesidad de que todas las fuerzas vivas de la
Nacidn, unidas en un solo fascio, a las ordenes del Duce, tiendan, sin ninguna fisura, a la resistencia
interna voluntariosa, (...) para lograr nuestra justa victoria». Archivo Central del Estado de Roma (en
adelante ACS), PCM: Correspondencia con la Presidencia del Consejo de Ministros, diciembre de
1941, 3.2.9. 4063, 1941 y ACS, SPD CO: Correspondencia de Monsefior Ferdinando Baldelli,
549373, década de los treinta.

8 B. Bertini-S. Casadio, Clero e industria a Torino, ricerca sui raporti tra clero e masse opera-
rie nella capitale dell’auto dal 1943 al 1948, Milano, 1979, p. 33.
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664 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO

nera, a la altura de 1938, eran ya unos 200 sacerdotes y monjas los desplaza-
dos a establecimientos y centros industriales’. También fue la primera institu-
cion en crear Escuelas de Servicio Social en Italial.

Aunque la actividad de la ONARMO continud existiendo tras la II Guerra
Mundial, un gran nimero de obreros se alejo de ella con el retorno de la repu-
blica ya que denunciaban el caracter paternalista de la obra y como habia con-
vivido con el fascismo moviéndose exclusivamente en el terreno espiritual sin
luchar ni por los derechos de los trabajadores ni por la democracia!l.

En Espaiia la iniciativa de la creacion de esta institucion surgio directamen-
te de la Organizacion Sindical. Concretamente del Delegado Nacional de Sin-
dicatos, Fermin Sanz Orrio quien en marzo de 1944 se puso en contacto con
las Jerarquias Eclesiasticas para sopesar la posibilidad de establecer una Ase-
soria Religiosa dentro de la OSE «al estilo del Movimiento»!2. Tras el visto
bueno de la Iglesia se dio el primer paso: explicar el proyecto evitando los
recelos de los miembros de Falange que componian la Organizacion Sindical
ya que la creacion de la Asesoria Eclesidstica controlada por la Iglesia suponia
la constitucion de «un nuevo 6rgano asesor dentro del Movimiento, sobre los
ya existentes y por las caracteristicas especiales de su funcién»!3. Igualmente
se pidio a los prelados de cada provincia que nombrasen a los respectivos Ase-
sores Eclesiasticos Provinciales entre «sacerdotes con celo, prestigiosos y es-
pecialmente preparados»!4.

Las respuestas de los prelados, ante la iniciativa sindical y religiosa fueron
variadas; desde las mas sucintas, como fue el caso del Prelado de Almerials;

9 ACS, PCM: Memoria de la ONARMO, 3.2.9. 4063, 1938.

10 S.J. MARTIN BRUGAROLA, El Sacerdote y las instituciones temporales, Asesoria Eclesiastica
Nacional de Sindicatos, Madrid, 1969, p. 99.

1T Si bien no todo el clero se mostraba igual de complaciente con el pacto realizado entre la Igle-
sia y el Estado italiano. De esta manera leemos en la Pro memoria remitida en 1940 por la ONARMO:
« (...) en estos afios mucho se ha hecho para formar al clero italiano en un espiritu de sustancial ad-
hesion a los propdsitos del Gobierno Nacional Fascista: pero no conviene esconderlo, mucho queda
por hacer para depurar de la escoria la verdadera mision del sacerdote en Italian. ACS, PCM: Pro
memoria de la ONARMO, 3.2.9., 4063, 1940.

12 Memoria de la Asesoria Eclesidstica Nacional de Sindicatos, 11 Reunion de Asesores Eclesias-
ticos, Madrid, 1946, p. 39.

13 Memoria de la Asesoria Eclesidstica Nacional de Sindicatos, Il Reunioén de Asesores Eclesias-
ticos, Madrid, 1946, p. 40.

14 Idem.

15 «Me parece adecuada y necesaria la forma propuesta por esa Asesoria Religiosa». Memoria de
la Asesoria Eclesidstica Nacional de Sindicatos, 11 Reunién de Asesores Eclesiasticos, Madrid, 1946,
p. 40
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obedientes, caso del Obispo de Léridal!¢ hasta aquellas que veian a la naciente
organizaciéon como una buena formula para acercarse al mundo obrero, caso
del Obispo de Segovia!’. Un gran niimero de Obispos concibieron la Asesoria
Eclesiastica como una forma de «recristianizar» a la Organizacion Sindical o,
al menos de que la Iglesia participase de la misma!s.

Para la Iglesia, la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos debia desempefiar una
doble mision: «la del magisterio, que inculcase los sanos y auténticos princi-
pios de la doctrina pontificia que dan fisonomia catdlica a una obra social, y la
de promover el ideal cristiano en la vida del trabajador de toda categoria y
profesion!®». Al principio la Asesoria va a ser considerada como una institu-
cion mas dentro de la Organizacion Sindical especialmente preocupada por la
formacion religiosa, si bien, con el paso del tiempo, va a dotarse de una gran
autonomia en sus actividades y planteamientos, a pesar de seguir dependiendo
de la financiacion sindical?0.

EL ORGANIGRAMA DE LA ASESOR{A ECLESIASTICA DE SINDICATOS (1944-1953)

La Asesoria Eclesiastica de Sindicatos estaba integrada por una Asesoria
Nacional, una Asesoria en cada Delegacion Provincial de Sindicatos y Aseso-
rias auxiliares para aquellas instituciones sindicales y Obras de caracter nacio-
nal que las solicitaran.

16 «Estoy conforme con el contenido de su carta, acerca de las Asesorias. Cuando se reciban ins-
trucciones del caso, procederemos». Memoria de la Asesoria Eclesiastica Nacional de Sindicatos, 11
Reunion de Asesores Eclesiasticos, Madrid, 1946, p. 43.

17 «No se debe desaprovechar ningun factor en el problema de atraer a los obreros hacia Dios y al ca-
mino de su salvacion; para eso, la Asesoria Religiosa puede desempefiar un gran papely. Memoria de la
Asesoria Eclesiastica Nacional de Sindicatos, Il Reunién de Asesores Eclesisticos, Madrid, 1946, p. 44.

18 Caso del Obispo de Urgel: «aplaudo el interés que esa Asesoria Eclesiastica demuestra en pro-
porcionar a los Sindicatos la formacion religiosa que merecen y necesitan», del Arzobispo de Valladolid:
«Me parece muy bien el propésito de esa Delegacion de pedir a la Iglesia Asesores para cristianizar los
Sindicatos» o del Obispo de Palencia: «Me parece muy bien la idea de hacer participar a la Iglesia, me-
diante los Asesores Religiosos, de dicha Organizacion Sindical». Memoria de la Asesoria Eclesidstica
Nacional de Sindicatos, I1 Reunion de Asesores Eclesiasticos, Madrid, 1946, pp. 44 y 45

19 Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, Madrid, Julio de 1951, N° 3,
AfioL, p. 1.

20 Por ejemplo, se otorga a la Asesoria en principio un emblema similar al de otras obras e institu-
ciones existentes dentro de la Organizacion Sindical, no obstante pronto marcara su diferencia en rela-
cion al resto asi leemos: «considerada al principio la Asesoria como Obra Asistencial, entrafiada en el
Sindicato, y primera y anterior, por su indole espiritual y su esencia diferencia, a otras asistencias de
orden material y moral, se habia acomodado a éstas en su representacion figurativa. Pero a fin de sefialar
bien su amplisima, genuina, independiente y superior funcién, se opt6 en seguida por significarla por una
cruz roja, que abrazandolo, proyecta sus rayos sobre el emblema sindical». Boletin de Informacion de la
Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, Madrid, Julio de 1951, N° 3, Afio I, p. 2.
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666 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO

La Asesoria Nacional contaba con una Secretaria y sus funciones iban desde
las meramente burocraticas como el estudio de reglamentos, recepcion de visi-
tas, redaccion de consignas, circulares y ordenes, hasta otras mas especificamen-
te religiosas caso de la entronizacion del Sagrado Corazdn de Jesus en el local de
la Delegacion Nacional de Sindicatos el 25 de noviembre de 1944, el impulso de
Ejercicios Espirituales dentro de la Organizacion Sindical?!, la creacién de Co-
fradias dentro de las Hermandades Sindicales de Labradores y Ganaderos o el
fomento de la religiosidad a través de la presencia de los Asesores en los actos y
fiestas sindicales. También la Asesoria Nacional asesoraba a los Organos y
Obras Sindicales de caracter nacional?? y, lo que es mas importante servia de
nexo entre los Mandos Sindicales superiores y las Jerarquias Eclesiasticas. En
1944 la Asesoria Nacional quedo configurada de la siguiente manera:

Asesor Eclesiastico Nacional: Excelentisimo y Reverendisimo Sr. Doctor D.
Luis Almarcha Hernandez, Obispo de Leon.

Consiliario de la Asesoria Eclesiastica Nacional: Reverendo Doctor D. Bernan-
dino Ant6n Ortiz.

Secretario de Despacho y Refrendo: Reverendo Lic. D. Mauricio Gallego Ber-
nardo.

A nivel provincial se nombré a los primeros Asesores Eclesiasticos Provin-
ciales en diciembre de 19442 tras la aprobacion de la Santa Sede de la institu-
cion religiosa y después de que en octubre de ese mismo afio, la Delegacion
Nacional de Sindicatos concediese un crédito de 93.117 ptas. para su puesta en
funcionamiento. Para desempefiar el cargo de Asesor Provincial Eclesiastico
se requeria «un celo verdaderamente sacerdotal, una preparacién adecuada y
moderna, un espiritu fundamentalmente identificado con el Movimiento»?4.

21 Estos se realizan en un primer momento de cara a las altas jerarquias y funcionarios sindicales,
si bien con el tiempo se fueron extendiendo hasta los obreros. Orden General creando la Obra de
Ejercicios Espirituales para productores, Boletin de la Organizacion Sindical, 1948, n° 51, p. 15.

22 Capitulo III, Art° 1°, de la Orden n° 80 de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos, 11 de octu-
bre de 1944.

23 Los primeros Asesores Religiosos fueron nombrados a finales de 1944 y en los primeros dias
de enero de 1945 siendo: D. Ramén Macarulla, de Lérida, D. José Maria Martin, de Granada; D.
Carlos Irles Pifién, de Alicante; D. Gurmensindo Gaztelu, de Zaragoza; D. Fernando Campos, de
Murcia; D. Francisco Prado Lerena, de Logrofio y D. Abundio Garcia Roman, de Madrid.

24 Capitulo IV, Art® 2° de la Orden n° 80 de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos, 11 de octubre
de 1944.
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PRINCIPALES FUNCIONES DE LAS ASESORIAS ECLESIASTICAS
PROVINCIALES DE SINDICATOS?

Trato frecuente con las jerarquias y funciona-
rios sindicales.

Formacion religiosa, moral y social de los
funcionarios sindicales por medio de Ejerci-
cios en completo retiro, de conferencias
religiosas en orden al cumplimiento pascual
por charlas religiosas y morales periddicas.

Intervencién en los cursillos que se celebran
para los Enlaces, Vocales y Jefes de Seccio-
nes Sociales de Sindicatos.

Colaboracion normal en el 6rgano provincial
de prensa sindical.

Celebracion de las fiestas de los Santos Pa-
tronos de los Gremios y Sindicatos, y muy en
especial de la fiesta de San Isidro por las
Hermandades Sindicales de Labradores.

Contacto y comunicacion con los Parrocos,
que, forman parte del Cabildo Sindical de las
Hermandades de Labradores.

Organizacion de Cofradias, a base de los
Gremios y Sindicatos, en especial de la Co-
fradia de San Isidro, dentro de las Herman-
dades de Labradores.

Intervencién y vigilancia en todas las nume-
rosas actividades de la Obra Sindical Educa-
cion y Descanso, sobre todo por lo que toca a
la asistencia religiosa en las Residencias de
verano y al control de las bibliotecas.

Los cuidados por que no falte asistencia
religiosa en las Clinicas de la Obra Sindical
«18 de julio».

Dar las clases de religion y sociologia cris-
tiana, o encargar que otros sacerdotes las den
en las 76 Escuelas Sindicales de F.P., que
constan de mas de 13.000 alumnos.

Asistencia material y moral a los necesitados
que se presentan en la Asesoria.

Colaboracién de la Asesoria en las Misiones
Generales que se celebran en las poblaciones,
en lo que se refiere en especial a las clases
trabajadoras.

Colaboracion con todas las actividades que
realizan las Secciones y Subsecciones de la
Asesoria Eclesiastica Nacional.

Organizacion de ciclos de conferencia en los
mismos centros de trabajo.

Organizacion de los Ejercicios Espirituales,
en completo retiro, para obreros o ayudar a
algunos para que puedan asistir a las que para
ellos se organizan.

Asistencia a algunas reuniones mas importan-
tes de los diversos Organismos Sindicales
sobre todo a los de coordinacion sindical.

Organizacioén de cursillos sociales y aun de
Escuelas de Formacion Social como la de
Las Palmas.

Organizacion de conferencias para el cumpli-
miento pascual de los obreros y obreras, ya en
los centros de trabajo, ya de caracter general.

Emisiones religiosas y sociales por la radio.

Lecciones morales, religiosas y sociales para
los miembros de las Secciones Sociales de
los Sindicatos.

Publicaciones periddicas a cargo de las Ase-
sorias.

25 Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, 24 diciembre de 1950, p. 8.
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668 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO

En este sentido, se dividio el territorio nacional en tres categorias:

ASESORIAS PROVINCIALES ECLESIASTICAS SINDICALES26

12 Categoria:
Asturias, Barcelona, Madrid, Sevilla, Valencia, Vizcaya y Zaragoza.

2? Categoria:

Badajoz, Baleares, Burgos, Caceres, Cadiz, Ciudad Real, Cérdoba,
Coruiia, Guipuzcoa, Granada, Jaén, Malaga, Marruecos, Murcia, Navarra,
Santander, Tarragona, Toledo y Valladolid.

3? Categoria:

Alava, Albacete, Almeria, Alicante, Avila, Castellén, Cuenca, Gerona,
Guadalajara, Huelva, Huesca, Leon, Lérida, Logrofio, Lugo, Las Palmas,
Orense, Palencia, Pontevedra, Segovia, Soria, Tenerife, Teruel y Zamora.

Estas Asesorias Provinciales dependian de los mandos Sindicales Superio-
res y de los Prelados respectivos y, econdmicamente sobrevivian gracias a la
partida definida dentro de los presupuestos generales de la Organizacion Sin-
dical para la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos. De hecho, la actividad de los
Asesores Provinciales fue muy limitada en estos primeros afios de existencia,
en parte por la deficiente financiacion y por la falta de experiencia o interés de
algunos de los primeros Asesores Provinciales?’.

26 Capitulo III, Art® 2° de la Orden n° 80 de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos, 11 de octubre
de 1944.

27 En el presupuesto general de la OSE de 1949 de unas 529.450.900,64 pts. aproximadamente
2.336.584 ptas fueron destinadas a la Asesoria Eclesiastica. Estas fueron distribuidas: 163.184 ptas en
concepto de sueldos y gratificaciones, 20.000 ptas en material de oficina, 1.200 en teléfono, 1.000 en
transporte, 600.000 ptas en sostenimiento, 122.000 en desplazamientos, 176.500 en informacién y
publicaciones, 219.000 en donaciones, premios y subvenciones, 497.000 para la celebracion de actos
y 1200 ptas en otros gastos. Archivo Historico Provincial de Valladolid (en adelante AHPV), AISS,
Caja 1949: Presupuestos generales de la OSE, 1949.
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Mas adelante el organigrama de la Asesoria Eclesiastica se completd con el
establecimiento de un Consejo Asesor?®, un grupo de profesores?® y la desig-
nacion definitiva de un Asesor Eclesiastico para cada Provincia.

Las primeras circulares sobre la organizacioén y funcionamiento de la Ase-
soria Eclesiastica vieron la luz durante 1945. En la primera, de 12 de enero de
1945 el Asesor Nacional establecia necesaria la preparacion de grupos que
pudieran llevar a cabo los fines de la Obra; en la segunda, de 22 de enero de
1945, se especificaban los derechos y obligaciones de los Asesores dentro de
la Organizacion Sindical y, ese mismo afio entre el 18 y el 23 de junio, se ce-
lebraba la primera Asamblea de Asesores Eclesiasticos con la presencia, entre
otros del Ministro Secretario General, José Luis Arrese y del Delegado Nacio-
nal de Sindicatos, Fermin Sanz Orrio. El propio Franco clausuraba la Asam-
blea recordando a los Asesores como «vosotros sois apdstoles, (...) para llevar
a los productores las luces del Evangelio, pero cuidad de dar espiritu con una
mano y con la otra el pan»°. ‘

Los tltimos cambios experimentados en el organigrama de la Asesoria
Eclesiastica se producen en la década de los cincuenta. El 30 de mayo de 1953
se cred provisionalmente «ad experimentumy la categoria de Asesores Regio-
nales de Sindicatos por validez de un afio y bajo la subordinacion del Sr. Obis-
po Asesor. Esta tenia por finalidad «enterarse de como marchan las Asesorias,
ejerciendo sobre ellas una inspeccion discreta»’! y acabaria por incorporarse a
la estructura de la Asesoria Eclesiastica de manera definitiva®? junto con las

28 Tlmo. Sr. Gregorio Alastruey, Consejero, adscrito a la Seccién Doctrinal; M. Iltre. Sr. D. Clodoaldo
Velasco Gomez, Consejero, R. P. Martin Brugarola, S.J. Consejero, adscrito a la Secciéon Doctrinal; R. P.
Justo Pérez de Urbel, O. S. B., consejero; R. P. Teodomiro de Villalobos, O. Min. Cap., Consejero, Director
de la Seccion de Apostolado Religioso y de la Subseccion de Misiones; R. P. Joaquin Garcia Granda, S. J.
Consgjero, Director de la Subseccion de Ejercicios Espirituales; R. D. Abundio Garcia Roméan, Consejero,
Director de la Voz de Cristo en el trabajo, R. P. Elias Fernandez Reyero, S. J. Consejero, Asesor Eclesiasti-
co, Delegado de la Zona Minera del Norte; R. D. Berardino Antén Ortiz, Secretario del Consejo.

29 Los R. R. Sres. Consejeros, Ilmo, Sr. D. Eugenio Merino Movilla, Ilmo. Sr. D. Pedro Cantero
Cuadrado, M. Iltre. Sr. D. Filiberto Diez Pardo, M. Iltre. Sr. D. Emilio Benavent Escuin, R. P. Me-
néndez Reigada, O. P., R. P. Florentino del Valle, S. J., R. P. Mauricio de Begofia, O. Min. Cap.

30 Hermandad, Hoja editada por el Departamento de Prensa y Propaganda Sindical, Zamora, 10
julio de 1945, p. 1.

31 «Asesores Regionales de Sindicatos», Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de
Sindicatos, Afio V, julio de 1953, n° 15, p. 1.

32 M. L Sr. D. Santiago Fernandez, Asesor de La Corufia: didcesis de Santiago de Compostela,
Tuy, Luego, Mondofiedo y Orense.

Rvdo, D. Maurilio Gallego, Asesor de Le6n: didcesis de Le6n, Oviedo, Zamora, Astorga y Palencia.

Rvdo. D. Victoriano Almarza, Asesor de Avila: didcesis de Avila, Valladolid, Salamanca y Ciu-
dad Rodrigo.

M.L Sr. D. Felipe Abad, Asesor de Burgos: didcesis de Burgos, Santander, Bilbao, Vitoria, San Sebas-
tian, Calahorra y Burgo de Osma.
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670 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO

Asesorias Eclesiasticas Diocésanas que habian sido creadas en Astorga, Bar-
bastro, Ciudad Rodrigo, Guadix, Jaca, Mondoiiedo, Plasencia, Santiago, Seo
de Urgel, Sigiienza, Solsona, Segorbe, Talavera de la Reina, Tortosa, Tarazo-
na, Orihuela, Vich, Ceuta y Melilla. De esta manera, a principios de los cin-
cuenta quedaba configurado definitivamente el organigrama33, definido el per-
sonal y salia a la luz un érgano de prensa como portavoz de la Asesoria Ecle-
siastica Sindical con tirada nacional?.

LA ACTIVIDAD DESARROLLADA POR LA ASESORIA ECLESIASTICA DE SINDICA-
TOS DURANTE EL PRIMER FRANQUISMO:

La Iglesia va a desarrollar un doble papel en el mundo laboral durante la
Dictadura franquista. De una parte a través de la Asesoria Eclesiastica de Sin-
dicatos ejercera una labor asistencial y de evangelizacion y, por otra parte,
sobre todo durante los dltimos afios encontramos a los propios sacerdotes tra-
bajando junto a los obreros?.

M. L. Sr. D. Antonio Flérez, Asesor de Zaragoza: didcesis de Zaragoza, Huesca, Teruel, Tarragona, Ja-
ca, Barbastro y Pamplona.

M. L Sr. D. Filiberto Diz-Pardo, Asesor de Toledo: didcesis de Toledo, Ciudad Real, Albacete, Cuenca
y Siguenza.

Rvdo. D. José Garcia de la Chica, Asesor de Granada: didcesis de Granada, Jaén, Almeria, Guadix y
Murcia.

Rvdo. D. José Avila, Asesor de Malaga: didcesis de Malaga, Cérdoba, Cadiz y Marruecos.

M. L. Sr. D. Mariano Bertolin, Asesor de Valencia: didcesis de Valencia, Orihuela, Tortosa y Segorbe.

M. L Sr. D. Rafael Valencia, Asesor de Caceres: didcesis de Coria, Badajoz y Plasencia.

Rvdo. P. Pedro Isla, Asesor de Palma de Mallorca: didcesis de Palma, Menorca e Ibiza.

Rvdo. P. Feliciano Ancin, Asesor de Tenerife: didcesis de La Laguna y Gran Canaria.

Rvdo. D. Abundio Garcia Roman, Asesor de Madrid: didcesis de Madrid.

Rvdo. D. Antonio Parés, Asesor de Barcelona: didcesis de Barcelona, Tarragona, Gerona, Lérida,
Vich, Solsona y Seo de Urgel.

33 A la altura de 1950 la organizacién de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos bastante mas
compleja que en sus inicios queda articulada jerarquicamente en torno al Asesor Eclesistico Nacional
de Sindicatos, Consiliario de la Asesoria Eclesiastica Nacional de Sindicatos, Direccion de la Seccién
Doctrinal, Direccién de la Seccién del Apostolado Religioso —que a su vez se subdivide en las sub-
secciones de Misiones en los Centros de Trabajo, de Ejercicios Espirituales y de La Voz de Cristo en
el Trabajo—, Direccion de la Seccién Social, Consejo Asesor constituido por nueve consejeros, Profeso-
rado Social constituido por los nueve consejeros y otros siete Rvdos. Sres. Profesores, 48 Asesorias
Eclesiasticas Provinciales de Sindicatos y 14 Asesorias Eclesiasticas Diocesanas de Sindicatos. Bole-
tin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, Madrid, 24 de diciembre de 1950, p. 1.

34 Se encargo a la Asesoria Eclesiastica la publicacién de un Boletin de Informacion que diese pun-
tual cuenta de las actividades por ella desarrolladas. Asi comenzara a publicarse en 1950 el «Boletin de
Informacion de Asesoria Eclesidstica de Sindicatos» que mas tarde cambiaria su titulo por «4ES».

35 Ante el éxito de esta iniciativa la Conferencia Episcopal Espafiola dicto unas normas en 1969
sobre los sacerdotes que trabajaban.
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Por su parte, la Asesoria Eclesiastica Sindical desarrolld una importante la-
bor doctrinal®¢, de apostolado religioso®” y caridad social®® a lo largo de toda la
Dictadura que se tradujo en la organizacion de las misiones en el mundo labo-
ral —estas consistian basicamente en explicacion del Evangelio en iglesias y
centros laborales y la mas especifica de la voz de Cristo en las empresas—,
ejercicios espirituales, creaciéon de una tupida red de informacion religiosa
articulada a través de revistas y publicaciones de discursos y celebracion de
peregrinaciones a Roma y Santiago de Compostela.

En el plano asistencial, la Asesoria Eclesiastica distribuy6 becas y subven-
ciones para estudios eclesiasticos financiadas por «la Delegacion Nacional de
Sindicatos, interesada y preocupada por la formacién espiritual y material de
los productores espaiioles»*®. También se becaba estudiantes religiosos para
que acudan a las Universidades Eclesiasticas como las Pontificias Gregoriana
de Roma, Salamanca y Comillas. En el campo cultural la Asesoria también
organizd concursos literarios sobre temas ‘religiosos, sindicales o del Movi-
miento como el organizado en Le6n en 1946, controlaba la direccion de la
Escuela de Formacién para hijas de productores de Avila (1950) o la ensefian-
za de la religion en todas las instituciones de la Organizacién Sindical como
Residencias o Escuelas de Formacion Profesional Sindicales. Por Gltimo, entre
las actividades formativas merece la pena resaltar como la Asesoria organizo
conferencias sociales, los cursillos de la Universidad Pontificia de Comillas,

36 Consistia basicamente en estudiar los problemas sociales existentes, procurar dar lecciones so-
ciales y de cultura cristiana, formar programas de cursos, cursillos o seres de lecciones de tematica
religiosa, publicar libros, folletos o materiales divulgativos, orientar a los asesores y suministrar todo
el material necesario de la doctrina social y religiosa. Estructura de la Asesorias Eclesidsticas en los
Sindicatos, Organizacion Interna de la Asesoria Eclesidstica Nacional, Pto. 2°. a-f. Editado por la
Asesoria Eclesiastica Nacional, Madrid, s.f.

37 Una seccién de apostolado que se traduciria en la realizaciéon de misiones, ejercicios espiritua-
les y por medio de la actividad de las cofradias profesionales. Estructura de la Asesorias Eclesidsticas
en los Sindicatos, Organizacion Interna de la Asesoria Eclesistica Nacional, Pto. 4°. Editado por la
Asesoria Eclesiastica Nacional, Madrid, s.f.

38 Entre las labores de caridad la Asesoria encontramos el cuidar «A) de la asistencia a los pro-
ductores emigrantes tanto en la emigracion interior como en la exterior y establecera a estos efectos la
relacién necesaria con las Asesorias Provinciales y con Organismos Eclesiasticos y Civiles de la
misma finalidad. B) de los servicios de caridad en las Obras Asistenciales de Sindicatos, como ins-
truccion cristiana, servicios espirituales, necesidades sociales emergentes, etcy. Estructura de la Ase-
sorias Eclesidsticas en los Sindicatos, Organizacion Interna de la Asesoria Eclesidstica Nacional, Pto
5°. Editado por la Asesoria Eclesidstica Nacional, Madrid, s.f.

39 Esta «dedicaba una parte de sus presupuestos, por un total de 9 millones y medio de pesetas,
para becas de estudios, de las que disfrutaban los hijos de trabajadores mejor dotados intelectualmente
y economicamente faltos de medios para costearse la carrera en Centros de Formacioén Superior Uni-
versidades». Memoria de la Asesoria Eclesidstica Sindical, 1950-1957, Asesoria Eclesiastica Sindi-

cal, p. 83.
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672 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO

semanas sacerdotales, cred las Escuelas Sociales de Las Palmas, Baleares,
Cuenca, Ledn y Jaén y subvenciond la Escuela Social Sacerdotal de Mélaga“.

En el ambito asociativo la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos se mostro
partidaria de la creacion dentro de la Organizacion Sindical de Hermandades*!
y Cofradias como la de San Isidro Labrador de gran raigambre en el mundo
rural®?. Este es el caso de Leon donde se cred el 19 de agosto de 1945 la Her-
mandad Ferroviaria con mas de 300 socios, escuela para nifios y escuela profe-
sional nocturna para agentes ferroviarios dentro del Hogar Sindical creado por la
OSE®. También apoy¢ la aparicién de otras organizaciones y asociaciones cris-
tianas fuera de la Organizacion Sindical como la HOAC o la JOC, proporcioné a
la Accién Catolica un medio de ejercitar** estuvo presente en las diferentes ini-
ciativas creadas por la OSE como los hospitales y policlinicas de «18 de julio»
y, diversos actos religiosos con el fin «de impregnar la Organizacion Sindical
del espiritu cristianoy.

LA LABOR PROPAGANDISTICA DESARROLLADA POR LA ASESORIA ECLESIASTI-
CA DE SINDICATOS:

Desde 1948 la Asesoria Eclesidstica Sindical acentio su labor propagandis-
tica consciente de la importancia de hacer llegar a los trabajadores sus iniciati-
vas religiosas. De hecho, ese mismo afio se concibid la necesidad de crear un
Departamento de Propaganda adscrito a la Asesoria Nacional de Sindicatos. La
propaganda de las actividades de la Asesoria Eclesiastica Sindical se ejercid
esencialmente a través de la prensa. En este sentido, era muy habitual que los

40 Los sindicatos en Esparia, lineas generales de actuacion de su actuacion, 18 de julio de 1949,
DNS, Madrid, p. 90.

41 A la altura de 1949 ya se habian fundado mas de 20 hermandades de trabajo por oficios o por
empresas en Madrid y existian algunos en Tetian y Gerona con mas de 300 socios.

42 Que tenia como fines «infundir en la agricultura el espiritu gremial cristiano, que fue orgullo
de nuestros mayores», conservar la devocién de San Isidro y «servir de lazo de unién fraternal entre
los afiliados a la Hermandad Sindical de Labradores y Ganaderos». Estatutos y Reglamento de la
Cofradia de San Isidro Labrador, art® 1° ptos 1-6°. S.f.

43 Memoria de la Asesoria Eclesidstica Sindical, Asesoria Eclesiastica de Sindicatos, 1946.

44 Desde un principio se produjo un acercamiento entre la Asesoria Nacional Eclesiastica y la
Accidn Catoélica, asi en palabras de la Asesoria Nacional Eclesiastica: «nuestro papel es de colabora-
cion con las parroquias en las didcesis que tiene instituidas tal Obra como en Cataluiia, verbi gracia, con
Accién Catélica, a través de su Secretariado de Ejercicios Espirituales y con otras instituciones por el
estilo» y como debian «preocuparse los asesores de la perseverancia de los ejercitantes, estudiando y
aplicando los medios mas aptos para lograrlo, entre otros, su incorporacion a las Hermandades religiosas
sindicales, Accién Catélica, Asociaciones Marianas etc.» Orden General creando la Obra de Ejercicios
Espirituales para productores, Boletin de la Organizacion Sindical, n° 51, 1948, p. 15.
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Asesores Religiosos y Prelados publicasen articulos en la prensa del Movi-
miento y publicaciones de los Sindicatos* como sucedia en Salamanca donde
la Asesoria se servia de la publicacién quincenal editada por la Union Territo-
rial de Cooperativas del Campo, para divulgar sus noticias e informaciones*® o
de la Asesoria de Huesca que colaboraba con las publicaciones del Frente de
Juventudes SER y en Trabajo y Alegria del Grupo de Empresa de la CNS. Pero
ademas la Asesoria Eclesiastica cre6 sus propias publicaciones como las revis-
tas: Hoja gremia o Aprendices de Esparia.

La Hoja gremial al estilo de la publicacién italiana Italia e Fede?” era una
pequefia «hojita parroquial, que se distribuia los sabados entre el personal de la
CNS y los domingos en la misa gremial, que, en poco espacio, recreara y doc-
trinard a nuestros hombres en lo dogmatico, religioso, moral y social cristia-
no*®». En Zamora, por ejemplo, existio entre el 27 de enero de 1946 y 1952 en
que la asignacion econdmica fue suprimida y, en Burgos aparecié en 19454
donde se repartia a los funcionarios de la CNS y comarcales para desaparecer
al incluirse en el Boletin Sindical.

Aprendices de Espafia era una publicacion orientada a muchachos que es-
tudiaban en las escuelas de formacion de la Organizacion Sindical™.

45 El P. Venancio Marcos, ademas de dar charlas de orientacion religiosa en la radio, publicaba
habitualmente en Pueblo tal como leemos en la publicidad respectiva: «En el diario madrilefio de la
noche PUEBLO, escribe todos los sdbados una columna de ORIENTACION RELIGIOSA, exclusi-
vamente dedicada a los incrédulos, el P. Venancio Marcos. Lea usted todos los sabados en PUEBLO
las cartas que le escriben los incrédulos y las respuestas que él les da. Es una correspondencia de
incrédulos y para incrédulos». P. Venancio Marcos, OMI, Charlas de orientacion religiosa ante el
micréfono de Radio Madrid, Primera Serie, 1948-1949.

46 Memoria de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, Ma-
drid, afio 1946, p. 97.

47 Si la labor de la ONARMO, como sucedera en los primeros afios con la Asesoria Eclesidstica
de Sindicatos es plenamente urbana, no por ello podemos dejar de recordar la gran obra de propagan-
da que realiz6 una parte del clero italiano en el campo ya bien a través de la prensa «Italia e Fede» que
se vendia el domingo tras la misa o desde el pulpito. D. Preti, La modernizzazione corportativa (1922-
1940), Economia, salute publica, istittuzioni e professioni sanitorie, Milano, 1987, pp. 91-92

48 Archivo Historico Provincial de Zamora (en adelante AHPZ), AISS, Memoria Sindical, s.f.

49 «(...) Desde el dia 10 de febrero se comenzé a dar a todos los de esta CNS, Unidn Territorial
del Campo y 25 CNS Comarcales de la provincia una Hoja, que sin interrupcién se ha recibido todos
los siguientes sabados del afio, y que contiene en dos folios a ciclostyl, puntos de la doctrina catdlica
el evangelio y de obligaciones morales y sociales para la formacion religiosa de los referidos funcio-
narios». Archivo Histérico Provincial de Burgos (AHPB), AISS, Caja 1078: Memoria de la Asesoria
Eclesiastica de la CNS de Burgos, 1945, p. 239.

50 Dicha publicacion atraveso una dificil evolucion a lo largo de su historia. Tras un periodo sin
salir a la luz regreso pero con tremendos apuros econdémicos tal como leemos en la correspondencia
de la Asesoria Eclesiastica nacional con las Escuelas de F.P. Sindical: «(...) Esta a punto de llegarle la
cantidad de ejemplares de la publicacién Aprendices de Espaiia, que, después de no pocas vicisitudes,
por fin vuelve a salir con destino a nuestros centros sindicales de F.P. (...) y, por ultimo, una sugeren-
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A parte de estas publicaciones surgieron otras de caracter local como Cum-
bres de Tettan, Hoja del Sabado de Burgos y las Palmas, Domingo de Teneri-
fe, Lux Mundi de Murcia, Mas de Madrid o Timon de Huesca todas ellas con
similares caracteristicas. La tirada de estas publicaciones solia ser reducida,
por ejemplo, en el caso de la Hoja del Sabado de Burgos ascendia a 2000
ejemplares, si bien tenian caracter mensual e incluia temas de caracter social y
religioso. La difusion de esta publicacion estaba orientada a la CNS, Casas
Comarcales y centros de trabajo. Otras Asesorias como la de Huesca enviaba
centenares de Hojas Culturales a los pueblos.

Frente a estas publicaciones locales la Asesoria Eclesiastica Nacional pron-
to tratd de centralizar toda la informacion de las Asesorias Provinciales Ecle-
siasticas en un solo 6rgano de Prensa: El Boletin de Informacion de la Aseso-
ria Eclesiastica de Sindicatos dirigido por el P. Martin Brugarola y que fue
editado por el Servicio Nacional de Informacion y Publicaciones bajo censura
eclesiastica. La puesta en marcha del Boletin acabaria por provocar la desapa-
ricion de las anteriores publicaciones y obligd a las Asesorias Provinciales a
que remitieran noticias periddicamente a este medio que se convertia asi en el
o6rgano oficial de prensa de la Asesoria’!.

También fue frecuente que se publicasen conferencias y pensamientos de
los diferentes religiosos como sucederia en el caso del P. Brugarola y obras
variadas como Id al pueblo de Almeria, Antologia religioso-social de Ponte-
vedra, Vuestra mision de Gerona, Opusculo al Pueblo en Almeria o Consignas
honradas de Tetian, hojas de propaganda y octavillas, folletos, manifiestos y
discursos’2. Por ejemplo, en la Provincia de Soria se repartieron a lo largo de

cia; dado que el presupuesto para esta publicacion es extremadamente reducido, al querer sacar tantos
numeros como meses de curso y con una tirada lo suficientemente amplia como para que le llegue un
ejemplar a cada uno de los alumnos de nuestros centros, le ruego trate de hacer una gestion ante la Direc-
cioén de esa Escuela Sindical a ver si estarian dispuestos a abonar, en concepto de ayuda, la cantidad de 1
ptas. por ejemplar recibido. Realmente esta cantidad que no supondria demasiado a los centros y si nos
ayudaria aqui a enjugar de alguna manera el inevitable déficit con el que de antemano contamosy.
AHPV, AISS, Caja 1995: Correspondencia de la Asesoria Eclesidstica, 1967.

51 E] propio Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos sera reformado ya
que segun se evaluo en la reunion de asesores sobre los medios de comunicacion celebrada el 17y 18
de diciembre en Madrid: «se notaron las deficiencias en la presentacién. Y mas teniendo en cuenta
cOmo parecen otras publicaciones sindicales. Por lo tanto, se desea mejora tanto en la portada, como
en el papel, ilustraciones. También se pide mas orden en el material que contienen. El mismo titulo
parece demasiado largo. Podia sintetizarse asi: AES». De esta manera, en la reunién de la Asamblea
de Asesores de Julio de 1959 se decidié poner en marcha todas estas reformas procediendo al cambio
de imagen del Boletin de la Asesoria. Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindica-
tos, octubre de 1959 ,n° 40 p. 4.

52 «Otras actividades religiosas de las Asesorias», Boletin de Informacion de la Asesoria Ecle-
sidstica de Sindicatos, Afio 1, N° 1, Febrero de 1950, p. 12.
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1949 unas 30.000 octavillas en una campafia contra el estraperlo patrocinada
por la Asesoria Eclesiastica’?. En esta tarea de divulgacion a través de las pu-
blicaciones debemos resaltar la labor de Fomento Social dirigida por el P. Joa-
quin Azpiazu S.J. que, ya bien por medio de folletos populares o, mediante
libros a precios reducidos permiti6 la difusién de conferencias y otros trabajos
de tematica religiosa. Por su parte el Departamento de Publicaciones de la De-
legacion Nacional de Prensa, Propaganda y Radio del Movimiento también
editd diferentes publicaciones sobre la Iglesia’*.

La Asesoria Eclesiastica de Sindicatos tuvo muy en cuenta el papel que la
radio podia desempeiiar en su labor evangelizadora®. Por ello realizé diferen-
tes guiones radiofénicos y emitid programas como Cruz o Emision Social
Cristiana que luego seria sustituido por Meridiano Social*¢ a través de los
acuerdos alcanzados con emisoras nacionales, del movimiento y sindicales®’.

53 3% 4* y 5* Reuniones de Asesores Eclesiasticos, Memoria de la Asesoria Eclesiastica Nacional
de Sindicatos, Madrid, 1950.

54 Caso del recopilatorio sobre textos religiosos Iglesia, Estado y Movimiento Nacional, Edicio-
nes del Movimiento, Madrid, 1963.

55 En el Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos se recogen varias noti-
cias sobre emisiones radiofénicas de la iglesia de otros paises o el empleo de este medio con fines
educativos. «Escuelas radiofonicas al servicio del campesinado», Boletin Informativo de la Asesoria
Eclesidstica de Sindicatos, octubre de 1954, n° 20, p. 25. También se dan normas y «algunos guiones
de la emision social cristianay, Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos,
octubre 1953, n° 16, afio V, pp. 6-13.

También a causa del interés demostrado por los medios de comunicacién «modernos» se organizo
una conferencia en Madrid para tratar el uso que los Asesores podian hacer de la radio, prensa y cine.
Respecto a la radio leemos: «la radio hace mella; es la gota de agua que va cayendo una y otra sema-
na. No convierte, o salvo casos rarisimos; pero si prepara. El 80 por 100 no tiene mas contacto con la
Iglesia que este rato de radio». Conclusiones del P. Venancio Marcos de la Conversacion Nacional en
el Encuentro Organizado por la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos para evaluar el papel de los me-
dios de comunicacién.

56 Este programa era dirigido por una Comisién de Asesores Eclesiasticos de Sindicatos a cuyo
frente se encontraba el P. Florentino del Valle de la Asesoria Nacional. Se trataba de una emision de
unos 25 minutos difundida por Radio Nacional de tematica religiosa y social. Mas tarde, también
tendria difusién a través de diferentes emisoras del Movimiento o Sindicales como Radio Avila, Ra-
dio Guadix (granada), Radio Badajoz, Radio Maresma de Matar$ (Barcelona) Radio Teruel, Radio la
Voz de Granada, Radio Atlantico (Las Palmas), Radio Tudela (Navarra), Radio F. (Huesca), Radio
Cazorla (Jaén), Radio Huescar (Granada), Radio Orgiva (Granada), Radio Tortosa (Tarragona), Radio
Ripio (Gerona), Radio Tarrega (Lérida), Radio Crevillente (Alicante), Radio piedralaves (Avila),
Radio Ondas (Castellén), Radio Marbella (Malaga), Radio Ronda (Malaga), Radio Socuellamos
(Ciudad Real), Radio Coin (Malaga), Radio Torrox (Malaga), Radio Estepona (Malaga), Radio Mont-
blanch (Tarragona), Radio ibeda (Jaén), Radio Pefiarroya (Cérdoba) etc. Boletin de Informacion de la
Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, n° 41, enero de 1960, pag. 11.

57 Emision Sindical Taller (Almeria), Radio Sindical Avila, Radio Sindical Matar6, Radio Marto
Sindical Castellon, Radio Sindical Ripio, Emisioén Sindical de Logrofio, Radio Sindical Tudela, Radio
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676 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO

En este sentido, leemos en el propio Boletin de Informacion de la AES: «(...) por
la relacién que tiene nuestra Organizacién Sindical con los Organos del Movi-
miento, las emisoras, que éste tiene montadas en ni pocas poblaciones de Espa-
fia, facilmente se ponen a disposicion de la Asesoria Eclesiastica para sus fines
de apostolado. Lo mismo digamos de las emisoras del Frente de Juventudes y
mucho mas de las ocho o nueve emisoras sindicales establecidas»’8.

El cine y la television tampoco serian descuidados por la Asesoria Eclesias-
tica consciente de la influencia que ejercian sobre la sociedad y de como aun
teniendo un origen «profano» podian convertirse en un medio de apostolado.
De hecho los propios reglamentos y estatutos de la Asesoria Eclesiastica de la
década de los sesenta recogen entre las funciones doctrinales de los Asesores
el poder «organizar emisiones radiofonicas y de Television, propias de la Ase-
soria Eclesiastica, recabando de la Asesoria Nacional orientaciéon y medios
adecuados»>’.

EFECTIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES PROYECTADAS POR LA ASESORIA ECLE-
SIASTICA SINDICAL:

Todas estas actividades eran canalizadas por parte de la Asesoria Eclesiéstica
en una triple finalidad. De un lado acentuar la participacion de los Asesores en
las actividades realizadas por las Obras, Hermandades e Instituciones Sindicales;
en segundo lugar, estrechar los lazos con las jerarquias, mandos y enlaces sindi-
cales; y finalmente desarrollar una amplia labor apostolica de cara a los obreros.

La Asesoria va a tener un gran interés por participar en las iniciativas des-
arrolladas por las Obras Sindicales orientadas a controlar el tiempo de ocio y
formacién de los trabajadores. En este sentido, la Obra no s6lo monopolizo la
ensefianza de la educacion religiosa en las Escuelas de Formacion Profesional,
Campamentos, Ciudades o Residencias de Verano de la OSE sino que va a con-
trolar los comportamientos y moral de las actividades deportivas, folkldricas,
educativas o culturales desarrolladas en este ambito sindical. De este modo, la
Asesoria fue la encargada de la censura de las bibliotecas de los Hogares del
Productor® asi como de los espectaculos que se realizaban en las residencias

Sindical de Tortosa. «El mensaje en la Radio», Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de
Sindicatos, julio 1954, N° 19, Afio VI, pag. 3.

58 Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, octubre 1953, afio V, pag. 1.

59 Estructura y funcion de la Asesoria Eclesiastica en la Organizacion Sindical Espafiola, Folle-
to editado por la AES, Madrid, 196-.

60 Conclusiones de la Tercera Reunion Nacional de Asesores Eclesidsticos Sindicales, junio de
1948, pto. 6°.
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de trabajadores y centros educativos sindicales llegando a recomendar «prohi-
birse los bailes modernos y fiestas paganas»®!.

La Asesoria ejercera un importante papel de cara al calendario festivo de los
trabajadores.. En este sentido, establecera un santo patron para cada actividad
econdmica y sera la encargada de delimitar los actos que se pueden celebrar
durante el dia de su festividad llegando incluso a prohibir aquellos actos que
consideraba «no morales» como los bailes, corridas de toros etct?. Igualmente,
cobrara especial protagonismo en la celebracion de la festividad de San Isidro®.

CALENDARIO DE FIESTAS PATRONALES (1959%4):

17 de enero San Antonio Abad Patrono del Gremio de Lecheros

29 de enero San Francisco de Sales Patrono de la Asociacion de Prensa

31 de enero San Juan del Bosco Patrono del Sindicato del Espectaculo

2 de febrero Nuestra Sefiora de la Luz | Patrono del Sindicato del Agua, Gas y
Electricidad

19 de marzo San José Patrono del Sindicato de 1a Madera

25 de abril San Marcos Fiesta en honor de la Santisima Vir-

gen de la Concha patrona del Sindica-
to de Ganaderia

6 de mayo San Juan ante Portam Lati- | Patrono del Sindicato del Papel, Pren-
nam say Artes Graficas

61 Conclusiones de la Tercera Reunion Nacional de Asesores Eclesidsticos Sindicales, junio de
1948, pto. 5°.

62 En la correspondencia del arzobispado de Valladolid con la organizacién Sindical fechada en
1952 leemos: «con fecha 22 de la actual, ese periddico de su Direccién publico el Saludo que le fue
remitido a Vd. invitandole a los actos organizados por este sindicato con motivo de la festividad de
Santa Marta, Patrona de Hosteleria.

Como quiera que el mismo ha llegado a conocimiento del Excmo® y Rvdm® Sr. Arzobispo y en €l se re-
sefian los actos religiosos y profanos, se nos ha prohibido la celebracion de los primeros actos citados.

Dado que este Sindicato no ha ordenado ni autorizado tal publicacién y con el fin de poder cele-
brar aquellos actos ya tradicionales, es condicion indispensable para ello segin instrucciones del Ilm°®
Sr. Vicario General, el que por su parte se den las ordenes oportunasy. Entre otras actividades se
habian organizado para la festividad: vino de honor, comida de hermandad y verbena. AHPV, AISS,
Caja 2588, 1952.

63 En la Bula «Agri Culturam» de 16 de diciembre de 1960 el Papa Juan XXIII declaré San Isi-
dro como Patrono de todos los espaiioles. Durante su festividad todas las entidades sindicales agrarias
organizan cultos de caracter religioso, concursos de tipo profesional y se celebra la asamblea plenaria
de las organizaciones sindicales rurales. AHPV, AISS, Caja 1545, 1950.

64 Memoria de la Actividad de la Asesoria Eclesiastica Sindical de Zamora, 1944-1959.
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678 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO
14 de mayo Nuestra Sefiora del Perpe- | Patrona del Sindicato del Seguro
tuo Socorro

15 de mayo San Isidro Labrador Patrono de Hermandades de Labrado-
res y Ganaderos

16 de mayo San Honorato Patrono del Gremio de Panaderos

10 de julio San Cristobal Patrono del Sindicato de Transportes
y Comunicaciones.

25 de julio Santiago Apodstol Patrono de la Construccién, Vidrio y
Ceramica

29 de julio Santa Marta Patrona del Sindicato de la Construc-
cién

15 de septiem- | Nuestra Madre de las An- | Patrona del Sindicato de Industrias

bre

gustias o de los Dolores

Quimicas

29 de septiem-
bre

San Miguel Arcangel

Patrono del Gremio de Chocolates,
Caramelos, Jarabes, Torrefactos y
Similares.

4 de octubre

San Francisco de Asis

Patrono del Sindicato Textil

13 de octubre

Nuestra Sefiora de Fatima

Patrona del Sindicato de Frutos y
Productos Horticolas

25 de octubre

Santos Crispin y Crispiano

Patronos del Sindicato de la Piel

4 de noviembre

San Carlos Borromeo

Patrono del Sindicato de Banca y
Bolsa

1 de diciembre

San Eloy

Patrono del Sindicato del Metal

4 de diciembre

Santa Barbara

Patrona del Sindicato del Combusti-
ble

8 de diciembre

La Inmaculada Concepcion

Patrona del Sindicato de Alimenta-
cioén

Por ultimo, consiguid que a través de la Orden del Ministerio de Trabajo de
25 de abril de 1956, la Organizacion Sindical reconociera la festividad de San
José Artesano como la festividad del «dia del trabajo». Una fiesta que en pala-
bras de Pio XII debia recibir «su consagracion cristiana» para «lejos de ser un
fenémeno de discordias, de odios y de violencias, es y sera una invitacion cons-
tante a la sociedad moderna a completar lo que aun falta a la paz social»%.

65 Conservamos numerosas octavillas editadas por la Asesoria Provincial de las diversas ciuda-
des llamando a la celebracion de la fiesta del 1° de mayo. Por ejemplo en una leemos: «1° de Mayo,
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En un segundo sentido, la Asesoria intentd estrechar los lazos con las jerar-
quias sindicales. Por ejemplo, el Asesor Eclesiastico Nacional de Sindicatos
dispuso en la Circular nim. 618 de diciembre de 1956, que los Asesores Pro-
vinciales hablasen al menos una vez al mes a todo el personal de la CNS vy,
exclusivamente para sus funcionarios se realizaran numerosas iniciativas como
cursos, ejercicios espirituales, conferencias etc®. También conservamos dife-
rentes referencias sobre la importancia de la labor sacerdotal de cara a los en-
laces sindicales®’. Por eso, la Asesoria se vio acusada de centrar su actuacion
sobre los sectores mas influyentes de la OSE.

En esos primeros afios la labor evangelizadora en el mundo obrero va a exten-
derse principalmente por aquellos lugares donde mas apoyo habia gozado la Re-
publica. Es decir, en zonas como Ponferrada, el Bierzo, las cuencas mineras de
Santa Lucia, La Robla, o Sabero en Ledn, localidades mineras del norte de Palen-
cia en el caso de Castilla y Ledn o sobre grandes empresas caso de la RENFE.
Para ello, la Asesoria se procurd en todas las provincias un fichero o listado de las
empresas existentes asi como del nimero de obreros de cada una . En las princi-
pales industrias comenzé a impartir charlas religiosas®® e instaurd la figura del
«capellan de industria» que segun la Asesoria Nacional servird como «otra forma
de combatir el comunismo (...) la funcién de ese capellan sera algo asi como la
del capellan del ejército (...) a su debido tiempo, el capellan podria crear alli sa-
las de lectura y clubs de debates y hasta organizar el culto de la fabrica»®.

Tu fiesta, Empresario catdlico, Tu fiesta, Técnico Catdlico, Tu fiesta, Obrero catdlico. Unidos en el
amor, en la justicia y en el ejemplo de San José Obrero construiremos un mundo mejor, que afanosamen-
te buscamos. jTodos a las once en la Parroquia de San Pedro! Asesoria Eclesiastica de Sindicatos».

66 Es muy corriente que las conferencias religiosas que se celebran en las casas sindicales se diri-
gieran exclusivamente a las jerarquias, funcionarios y empleados de la CNS. Como las celebradas en
Valladolid en 1957 que llevaban por titulo: «La vida centrada y la vida atomizada. También entre los
papeles burocraticos anda el Sefior. Dios no rehusa nada de lo humano», AHPV, AISS, Caja 1995:
conferencias de 1957 en el salon de actos de la Casa Sindical.

67 Los Asesores insisten en como se ha de cuidar la formacién, especialmente religiosa, del enla-
ce ya que esta llamado «a ser guia y consejero de sus camaradas, el vehiculo de sus aspiraciones y an-
helos, como participe de la misma mentalidad y condicion proletaria» por ello se deben fomentar las
relaciones con este procurando «formarlos cuidadosamentey», manteniendo con ellos una «relacién per-
manentey, motivando que los primeros en realizar los ejercicios espirituales sean los enlaces, aconsejan-
doles y siendo clara referencia de consulta para ellos ante cualquier duda, apoyando una estrecha relacion
con el capelldn de empresa cuando lo hubiera y buscandolo como aliado para atraer a los obreros junto a
la Iglesia. La accion sacerdotal sobre los enlaces sindicales, Boletin de Informacién de la Asesoria
Eclesiastica de Sindicatos, suplemento n° 3, marzo de 1953, Afio V, pags. 89-94.

68 Caso de Burgos donde en 1945 «organizadas por la Asesoria Eclesiastica de la Delegacion Pro-
vincial de Sindicatos, han dado comienzo en las empresas y centros de trabajo mas importantes de esta
capital una serie de charlas con el fin de llegar a los obreros burgaleses el sentido moral y religioso de
nuestra doctrina en orden a la organizacion social del trabajoy. Diario de Burgos, 28 de febrero de 1945.

69 Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, abril 1955, Afio VII, n°® 22,

pags. 1-2.
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680 MARIA SILVIA LOPEZ GALLEGO

Ademas, la Asesoria mantuvo contactos con aquellos obreros que construi-
an sus casas en los grupos protegidos de la OSE y estuvo presente en algunos
casos en que se dirimirian conflictos laborales. Por otra parte, en el caso de las
mujeres aunque la Asesoria preferia vincular a las mujeres al hogar siempre
consciente de la situacion real que atravesaba la sociedad espafiola, también se
hizo eco de su situacién como trabajadoras’. Un ejemplo de su labor de cara a
la mujer va a ser la creacion por parte del Asesor Eclesidstico Nacional de la
Escuela Social de la Iglesia para la Mujer. Esta institucion fue aprobada por
Decreto del 4 de octubre de 1955 con el fin de «atender la formacién moral,
cultural y profesional de la mujer»’!.También se procur6 Ejercicios Espiritua-
les dirigidos a obreras en zonas mineras o industriales caso de los celebrados
en 1949 en la Robla al que asistieron 160 obreras entre cargadoras de carbon,
productoras de dos ceramicas y labradoras’?.

PRINCIPALES PROBLEMAS DE LA ASESOR{A ECLESIASTICA DE SINDICATOS:

Aunque durante los primeros afios del franquismo la Asesoria tuvo que
hacer frente a problemas de indole econémica que le impidieron desarrollar
muchas iniciativas’3, burocraticos derivados del gran nimero de sacerdotes
que comenzaron a formar parte de la institucion’ o por la falta de participa-
cion de los obreros hacia sus iniciativas, sin duda el mas grave sera la dificil
relacion que mantendra con la Organizacion Sindical. Asi en los primeros afios
del franquismo la Asesoria Eclesiastica se configuré como un medio de control
social e ideologico de los trabajadores y apoyo la labor benéfica-asistencia y la
legislacion social desarrollada por la OSE’S. Sin embargo, cuando la actividad
desarrollada por la Organizacion Sindical se mostré insuficiente y limitada a

70 En los talleres y fabricas de clara presencia femenina la labor evangelizadora queda en manos
del asesor o su representante y en «el orden social apoyaran cuanto legalmente se estatuya para robus-
tecer la personalidad de la mujer, en relacion con sus deberes individuales, familiares y sociales».
Conclusiones de la Tercera Reunién Nacional de Asesores Eclesiasticos Sindicales, junio de 1948,
apostolado obrero, pto. 4°.

7V Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, enero 1956, Aiio VIII, n° 25,
pag. 20.

72 32 4y 5 Reunion de Asesores Eclesiasticos, Memoria, Asesoria Eclesiastica Sindical, Ma-
drid, 1950.

73 Asi las Misiones Sociales de la Asesoria para la difusion religiosa en capitales y pueblos aca-
baron por suspenderse en varias localidades a finales de los afios cincuenta a causa del presupuesto
asignado.

74 Por ejemplo, solamente en 1947 se nombraron en la provincia de Zamora 163 sacerdotes como
Asesores Eclesiasticos de Sindicatos Locales y Provinciales.

75 El Ministerio de Trabajo ayuda eficaz a la lucha contra el analfabetismo, Boletin de Informa-
cion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos enero de 1955, n° 21, Afio VII, pag. 31.
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un mero encuadramiento de los trabajadores, la Asesoria Eclesiastica comenzo
a manifestar posturas mas criticas sobre el papel de la misma aunque sin llegar
a romper con ella definitivamente’. De esta manera, consciente de que si se
queria resolver la «cuestién social» antes tenian que solucionarse otros pro-
blemas econdémicos y sociales del obrero, la Asesoria a mediados de los cin-
cuenta empezo a denunciar aspectos como la falta de un salario justo y vivien-
da para los obreros, el derecho del trabajador a gozar de una mayor participa-
cion en la empresa, la obligatoriedad de cumplir con el precepto del descanso
dominical o la necesidad de una sindicacion libre. Denunci6 por primera vez
como se debian hacer frente a los graves problemas sociales de la sociedad
espafiola: la emigracion’’, el paro, la conflictividad laboral, el desempleo y
despido; e incluso, llegaria a reclamar el aumento del salario base de los traba-
jadores espafioles o medidas como «la supresion total del trabajo de la mujer en
las minas, ceramicas, carreteras; durante la noche, y con absoluta separacién de
sexos en los trabajos de la industria»’®. En, no pocos informes y articulos de la
época se critica la actividad de la OSE de cara a los mas humildes. Asi leemos
en el caso del mundo rural palentino: «nuestros labradores nunca han visto satis-
facer sus pedidos de abonos en la cantidad solicitada, en tiempo oportuno, y a
precios que no sean excesivos (...) El campo goza cada vez menos del «descanso
dominical», la jornada laboral es mas prolongado y mas penosa; después de tan-
tos afios de los “Seguros sociales” ain no llegan a los agricultores que mas los
necesitan; (...) la mayoria de las cooperativas fallan por sus dirigentes, sin que se

76 En el articulo titulado «Aclaraciones sobre la Doctrina Social de la Iglesia en relacion con el Sindi-
calismo Espafiol» del P. Martin Brugarola, publicado en octubre de 1956 en el Boletin de Divulgacion
Social es un claro exponente de esto ya que se rechaza la utilizacion de los textos pontificios para atacar al
sindicalismo espatiol. Por ejemplo en relacion a la libertad de asociacién sindical leemos: «los textos de los
Papas sobre la libertad de asociacion se refieren a asociaciones privadas, y se oponen a situaciones en que
hay tendencia a prohibir estas asociaciones, como era la del Estado liberal, no a situaciones en que se
respeta la asociacion en todos los ambitos y solo se encauza, no se niega, esta peculiar organizacién que es
el sindicato, el cual por muchas razones (...) es una asociacion muy especial».

También leemos ese mismo afio: «hay en la Espafia de nuestros dias varias instituciones que en-
cuadran con fines educativos, o de beneficencia, o de accidn sindical, o politica, a grandes sectores de
la poblacion espaiiola, y que dependen del Estado a través de la Secretaria General del movimiento. El
programa de nuestro Congreso las designa con el nombre de «Organizacién politicas y sindicales del
Estado».

Estas instituciones, para garantizar la orientacién cristiana de su actividad, han solicitado la ayuda de
la Iglesia, y ésta, accediendo a la demanda ha nombrado a varios prelados y, bajo la direccion y vigilan-
cia de estos, a un buen nimero de sacerdotes de ambos cleros con el fin de que presten la colaboracion
recabada». Actas del Congreso de Perfeccién y Apostolado, Ponencia de M.I. Sr. D. Ramiro Lépez
Gallego en el Congreso de Perfeccién y Apostolado, Editorial Coculsa, 1956.

77 La Asesoria Nacional Eclesiastica organizé una Asamblea Coloquio en Madrid entre el 8 y el
12 de abril de 1958 para debatir sobre la migracion, sus causas y los problemas derivados de esta.

78 Conclusiones aprobadas en la Primera Asamblea Social Sacerdotal de Ledn: Problemas socia-
les de actualidad, sus causas, sus remedios, Santibaiiez del Porma (Leo6n), 1953.
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ponga remedio; y el 70 por 100 se queja de la actuacion de las Hermandades por
falta de dirigentes que las hagan «funcionar 7°.

Esta actitud provocd que las relaciones entre miembros de la Organizacién
Sindical y de la Asesoria Eclesiastica que siempre habian sido dificiles, se
deterioran rapidamente. Aunque a mediados de la década de los cincuenta
aunque los sacerdotes afirmaban publicamente que «las relaciones entre los
Delegados Provinciales y demas mandos Sindicales, personal, etc y los Aseso-
res vienen siendo normales y de mutua inteligencia» lo cierto es que en sus
informes al mismo tiempo les reprochaban como generalmente no les convo-
caban a las reuniones de las Juntas o de los Cabildos y que incluso cuando se
organizaban las fiestas patronales ni contaban con ellos por lo «no siempre
queda bien la parte religiosa»®. También les acusaban de no haberles presta-
do la ayuda apropiada para la realizacion de los cursillos de Enlaces Sindica-
les, la dificultad de reunir al personal para atender a su instruccion religiosa, ya
bien por la falta de tiempo disponible o por la pasividad de éste.

Este separacion con los presupuestos totalitarios le llevo a la Iglesia desde
finales de la década de los cincuenta a estimular el asociacionismo dentro de
los cauces religiosos®! a través de la apariciéon de nuevas formulas como la
HOAC?? y la JOC® e incluso avecinarse a posturas sindicales méas democrati-
cas como las defendidas por la OIT?4.

79 La situacion en el campo y la emigracion: Lugo, Murcia y Palencia, Boletin de Informacion
de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, N° 40, octubre 1959, pags. 30-33

80 Informe de la Reunidn de los Asesores Provinciales de Burgos, Santander, Vizcaya, Guipiz-
coa, Alava, Logrofio y Soria, 8 de septiembre de 1953.

81 Ante la celebracion de los actos aniversarios de la «Rerum Novarum» en Roma a la que acu-
dieron representantes de la OSE, HOAC, y de la JOAC de la Hermandad de Jesis Obrero, en la que se
entregaron al Papa varios adlbumes con fotos del homenaje que se realizo sobre la celebracion de este
acontecimiento en Espafia, al Pontifice le agrado «de una manera especial una fotografia de un pueblo
de Vizcaya, en que aparecia una gran pancarta en la que decia: «Los Sindicatos espafioles son catoli-
cos». Los sindicatos espafioles en Roma en el LX aniversario de la «Rerum Novarum, Boletin de
Informacion de la Asesoria Eclesiastica Sindical, julio 1951, afio II, n® 7, pags. 3y 4.

82 Sobre estas afirma el Asesor Provincial de Valladolid como «son muy necesarias, con tal de
que estén inspiradas en un auténtico celo y activo proselitismo a la vez que alejadas, hoy por hoy, de
toda tendencia politica» en el caso de Valladolid la JOC tiene mucha pujanza en estos momentos
debido a «su arraigo de muchos afios, la dedicacién a ella de los fundadores y la ayuda efectiva que
presta a los obreros en sus profesionales» mientras que la HOAC no esta atin muy arraigada. Comuni-
cacion del Asesor Eclesiastico Provincial de Valladolid, 1958.

83 «Siendo las asociaciones catélicas obreras, asociaciones y hermandades apostdlicas, se les
puede pedir y exigir el apostolado directo religioso entre los jovenes obreros y obreras por la JOC en sus
dos secciones, y lo propio entre los obreros. También el apostolado indirecto, con la divulgacion y defen-
sa de los principios de la doctrina social de la Iglesia (...)». Discurso de 27 de abril de 1958 del Cardenal
Pla y Deniel, AHPV, AISS, Caja 963: la doctrina sindical segun la iglesia catélica, pag. 6.

84 « (...) por eso nuestro predecesor, Pio XI, no dudé en sefialar la coincidencia notable de los
principios expuestos en la Carta del trabajo con los de la Enciclica Rerum Novarum». El Director
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CONCLUSIONES:

Con la Declaracién de Unidad Sindical del naciente Estado Franquista, la
Iglesia veia desaparecer su modelo sindical y asociativo a pesar de que desde
sus origenes habia contado con un amplio apoyo social®>. A cambio se alcanzd
un acuerdo por el que la Iglesia recuperaba un papel arrebatado por la Repu-
blica en el campo educativo y se le permitia una cierta actividad de cara al
mundo laboral dentro de la nueva Organizacion Sindical franquista a través de
la creacion de la Asesoria Eclesiastica Sindical.

Este acuerdo es posible porque la Organizacién Sindical da sus primeros
pasos en momentos en que se encuentra sumamente proximo al discurso cor-
porativista que los Pontifices exhalan desde Roma. Por otra parte, se trataba de
un ofrecimiento, que beneficiaba claramente a la Iglesia Catdlica al permitirla
entrar en las fabricas y por las innumerables prerrogativas que le otorgaba el
poder sindical. Asi la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos colaboré con la or-
ganizacion de fiestas sindicales, dotd de un santo patrén a cada sindicato y
organizaba bajo sus estrictos canones esas festividades. La Asesoria desarrolld
un importante papel en la censura de articulos®® y de los libros que contenian
las bibliotecas de las distintas instituciones sindicales. Impartia las clases de
religion en los centros educativos dependientes de la Organizacion Sindical;

General de la OIT visita al Papa. Boletin de Informacion de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos.
julio 1958, n°® 35, Afio X, pag. 30.

85 En este sentido organizaciones como la Confederacién Espafiola de Sindicatos Obreros (CESO)
Confederacién Nacional Catolica Agraria (CNCA) o la Liga Nacional de Campesinos (LNC) fueron
obligadas por la OSE a desaparecer. Ello no impidié que los sindicatos franquistas hicieron publicas
manifestaciones a lo largo de la Dictadura de su caracter catdlico. Por ejemplo, con motivo de la alocu-
ci6én del Papa Pio XII a los Sindicatos Espaiioles se habilit6 el Teatro Calderén para que acudieran a
escucharlo representaciones de todos los sindicatos. Estos portaban las siguientes pancartas:

«Sindicato de la Vid, Cerveza y Bebidas. Los sindicatos espafioles tienen un origen netamente ca-
tolico: las cofradiasy.

«Sindicato del Olivo, los sindicatos espafioles se glorian de servir a la Iglesia y obedecer sus en-
seflanzas».

«Sindicato del combustible: los sindicatos espafioles tienen un origen netamente catélico».

«El Evangelio contiene la carta magna de los derechos que liberan a todos los que trabajan, los
sindicatos escuchan.»

«Sindicato de Industrias Quimicas, no existen reivindicaciones obreras dichas con tanta claridad
como en el sermén y la montafia».

«Sindicato de la Banca y Bolsa, las enciclicas de los papas han puesto en vanguardia la legisla-
cion social cristianay.

AHPV, AISS, Caja 3705: Fotografias del teatro Calderon el dia de la alocucién del Papa Pio
XII, 1951.

86 Reglamentacion de las Obligaciones de los Asesores Eclesiasticos Sindicales, Aprobada por la
II Reunién Nacional a propuesta de la Comisién Correspondiente, Julio, 1946.
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participaria como asesora en las Juntas y Consejos que estimase oportuno®’ y se
permitiria la participacion de los Asesores en los conflictos laborales como
«conciliadores privados»®®. Ademas los Asesores eclesiasticos gozaban de los
honores debidos a su dignidad sacerdotal pero también del «cardcter de man-
do», y de todos los Seguros Sociales propios de las Jerarquias y Funcionarios
Sindicales tanto de los correspondientes al INP como de los derivados de la Mu-
tualidad Laboral®®. Por ultimo, la Organizacion Sindical se comprometia a apo-
yar las iniciativas religiosas emanadas de la Asesoria en la media de lo posible.
Asi por ejemplo, desde la Delegacion Provincial de Salamanca en 1946 se remi-
ti6 «a los Jefes de Hermandades un oficio, ordenandoles se presentaran a sus
respectivos Parrocos y les secundaran, al menos con su asistencia y la de todos
los afiliados, en los actos preparatorios para la Comunion Pascual»®.

A cambio la Organizacion Sindical contd con un firme valedor a nivel ideo-
légico especialmente cuando se trataba de exaltar su labor social®! y controlar
al movimiento Obrero. Que la.Iglesia participase de sus estructuras sindicales
servia para dotarlas de mas fuerza y legitimidad de cara a la poblacidn y aun-
que se permitia que la Asesoria Eclesiastica «por su naturaleza y funciones
estuviera dirigida por la Iglesia», en lo administrativo se regiria por las normas
dictadas OSE®2.

De esta manera la creacion de la Asesoria Eclesiastica de Sindicatos s6lo
fue posible porque durante los primeros afios de la Dictadura fue claramente
beneficiosa para gran parte de la poblacion. De cara a la Iglesia porque la per-
mitia recuperar un terreno perdido durante la Segunda Republica y ampliar su
labor evangelizadora en el mundo obrero extendiendo su presencia a las fabri-

87 Reglamentacion de las Obligaciones de los Asesores Eclesiasticos Sindicales, Aprobada por la
II Reunién Nacional a propuesta de la Comision Correspondiente, Julio, 1946.

88 Conclusiones acordadas en la II Reunién Nacional de Asesores Eclesisticos de Sindicatos,
aprobadas por el Excmo. Cardenal Primado, Arzobispo de Toledo, 1946.

89 Estructura y funcion de la Asesoria Eclesidstica en la Organizacion Sindical, Espafiola, Folle-
to editado por la AES, Madrid.

90 Memoria de la Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, Asesoria Eclesiastica de Sindicatos, Ma-
drid, afio 1946, pag. 98.

91 Por ejemplo, se fomentd que los parrocos recomendasen a los miembros de la Iglesia la apli-
cacion de los Seguros Sociales.

92 Numerosos articulos del Boletin de informacion de la Asesoria Eclesiasticos son copias de
otros aparecidos en diarios falangistas. Ademas en la festividad del trabajo de 1956, leemos en el
discurso de P. Martin Brugarola: «alude nuevamente a textos pontificios, concretamente en la Encicli-
ca contra el comunismo ateo de 1937, en plena cruzada espaiiola anticomunista. En aquella enciclica,
en que nos habla el Papa- dice- de los horrores cometidos contra gran parte de Espafia por el Comu-
nismo, al buscar el Pontifice un patrono, un modelo para la accion contra el comunismo materialista,
no encontré otro mas apropiado que el patrono dela Iglesia, San José», Boletin de Informacién de la
Asesoria Eclesidstica de Sindicatos, Julio 1956, n° 27, afio VIII, pag. 4.
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cas. Muchos empresarios sentian simpatias hacia una Asesoria que trabajaba
para lograr la «paz social» en el ambito laboral y que ejercia una importante
labor asistencial que ellos eran incapaces de cubrir. A la Dictadura le beneficié
en el sentido de que la actuacion conjunta del clero y la Organizacioén Sindical
Espaiiola no dejaba de ser una manifestacion mas del apoyo y legitimacion al
franquismo. Por ultimo, un grupo de trabajadores se vio reconfortado por la
labor benéfico-asistencial que realizaba la Iglesia en un momento en que el
Nuevo Estado no podia cubrir estas necesidades al estar aun recuperandose de
la Guerra Civil. El problema surgio a partir de los afios sesenta cuando se rom-
pid este equilibrio y la Iglesia comenzod a adoptar posturas mas acordes con los
cambios sociales que se venian produciendo en el pais. De esta manera, aun-
que la Iglesia no llego a distanciarse definitivamente de la Organizacion Sindi-
cal, si criticaria el papel que estaba desempefiando de cara a la poblacion tra-
bajadora y que en muchos casos se limitaba a su encuadramiento.

RELACION DE ASESORES ECLESIASTICOS SINDICALES (1946)%3
Alava M. L Sr. D. Lucio Asensio
Albacete Rvdo. Sr. D. Alfonso Maximiliano Saiz del Olmo
Alicante Rvdo. Carlos Irles
Almeria M. L Sr. José Antén Ortiz
Asturias Rvdo. Sr. D. Manuel Gutiérrez
Avila Rvdo. Sr. D. Victoriano Almarza
Badajoz Rvdo. P. Esteban Rodriguez Amaya
Baleares Rvdo. P. Pedro Nolasco Isla, S.J.
Barcelona Rvdo. P. Martin Brugarola, S.J.
Burgos M. I Sr. D. Felipe Abad
Caceres M. L. Sr. D. Rafael Valencia
Cadiz M. L Sr. D. José Maria Benitez
Castellon Rvdo. Sr. D. Joaquin Balaguer
Ciudad Real Rvdo. Sr. D. Juan José Ruiz
Cordoba Rvdo. Sr. D. Luis Amat Palli
Coruiia M. L. Sr. D. Santiago Fernandez Sanchez

93 Memoria de la Asesoria Eclesidstica Nacional de Sindicatos, II Reunién de Asesores Eclesias-
ticos, Madrid, 1946, pags. 11y 12.
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Cuenca Rvdo. Sr. D. Juan José Ruiz
Gerona Rvdo. Sr. D. Luis Amar Palli
Granada M.L Sr. D. José Maria Martin
Guadalajara Rvdo. Sr. D. Saturnino Gutiérrez
Guipuizcoa Rvdo. Sr. D. Nicasio Guerefio
Huesca Rvdo. Sr. D. Mariano Alegre Auseré
Jaén Rvdo. Sr. D. Eufrasio Oya
Las Palmas Rvdo. Sr. D. Joaquin Artiles Santana
Leén Rvdo. P. Elias F. Reyero, S.J.
Lérida Rvdo. Sr. D. Ramoén Macarulla
Logrofio Rvdo. Sr. D. Francisco Prado
Lugo Rvdo, Sr. D. José Abel Sanchez
Madrid Rvdo. Sr. D. Abundio Garcia Roman
Malaga Rvdo. P. José Maria Merino, C.M.
Murcia M. L. Sr. D. Tomas Consea
Navarra M. I Sr. D. Pablo Velilla
Orense Rvdo. Sr. D. Castor Alberte
Palencia Rvdo. Sr. D. Aniceto Martinez
Pontevedra Rvdo. Sr. D. José Gémez Marifio
Salamanca Rvdo. Sr. D. José Garcia Nieto
Tenerife Rvdo. P. Santiago Maria Andrés, S.J.
Santander M. L. Sr. D. Agustin Martin Pelayo
Segovia Rvdo. Sr. D. Abraham Tapia
Soria Rvdo. Sr. D. Eloy Marafion
Tarragona Rvdo. Sr. D. Juan Corbella
Teruel Rvdo. Sr. D. Ventura Pamplona
Toledo M. L.Sr. D. Filiberto Diez Pardo
Valencia Rvdo. Sr. D. Justo Elmida
Vizcaya Rvdo. Sr. D. José Gonzalez Lasa
Valladolid M. L Sr. D. Gregorio Alastruey
Zamora Rvdo. Sr. D. Nicolas Rodriguez
Zaragoza Rvdo. Sr. D. Gurmensindo Gaztelu
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